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Institution 
Friederikenschule Großheide 
 

Adresse 
Thünerweg 1 
26532 Großheide 
Ansprechpartner/in 
 

Telefon 
 

Fax 
 

E-Mail 
 

Homepage 
 

Einzugsgebiet 
LK Aurich 
Gemeinde Großheide 

Angebote / Maßnahmen 
 

- Berufsorientierung in Praxisstätten; 
„BOP-Projekt" 
Dauer 2 Wochen, für 8 RS/HS, 
Kooperationspartner: KVHS Norden 

 

- Planspiel „Investor“ 
Dauer 1 Woche, für 10 HS/RS, 
Kooperationspartner: BNW 

 

- Berufsorientierung I+II,  
Dauer ca. 6 U-Std., für 8/9 HS/RS, 
Kooperationspartner: Berufsberater, 
Berufsorientierungsbüro des 
Berufsberaters (KOBO) 

 

- SchuBBS (Schule und BBS) 
1 Tag die Woche (ganze Schuljahr), für 
9/10 HS, Kooperationspartner: BBS 
Norden 

 

- TalentO, 2 Wochen Praktikum,  
für talentierte Schüler, 
Kooperationspartner: Betriebe 

 
 
 
 

Ziel des Angebotes 
 

- SuS lernen mehrere Berufsfelder kennen 
 
 
 
 

- SuS schlüpfen in die Rolle von 
Führungskräften konkurrierender 
Unternehmen 

 

- Berufsberater informiert über schulische 
Angebote und Ausbildungsplatzangebote 
(der Berufsberater ist 1 Tag/Woche in der 
Schule und hält ständigen Kontakt zu den 
SuS.) 

 

- SuS werden 1 Tag die Woche in ein/zwei 
Berufsfeldern nach Wahl in der BBS 
unterrichtet (in Jg. 9 wählen die SuS vier 
Berufsfelder zwei daraus für Jg. 10.) 

 

- talentierte SuS erhalten die Möglichkeit in 
einen Beruf zu schnuppern 
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- Schülerfirma „Zauberhaft bunt", für Profil 
Wirtschaft 10 RS 

 

- Projekt PPJ-Porsche Junior 
WPK Angebot für 7/8 RS/HS, 
Kooperationspartner: BBS Norden 

 

- Schülerlabor „BayLab", für 
naturwissenschaftlich interessierte 
Schüler, Dauer 1 Tag 

 

- Bewerbungstraining, mehrere Tage, für 9 
RS/HS, Kooperationspartner: IBB 

 

- Betriebswirtschaftliche Abläufe kennen 
lernen 

 

- handwerkliche und technische 
Interessen, Fähigkeiten und Stärken 

 
 

- Erfahrungen in einer realen, betrieblichen 
Umgebung, am Herstellungsprozess 
beteiligen 

 

- Bewerbungsschreiben üben, 
Vorstellungsgespräche führen, richtiges 
Auftreten kennen lernen 

 
 
 

Bemerkungen 
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