
IGS Flötenteich . Übersicht über die Verteilung der Angebote und Maßnahmen . Berufsorientierungskonzept SEK I . 02-2014 
 

Jahrgang  Zeit(raum)  BO‐Maßnahme  Ziele 
Einbindung  
(Fächer / Projekte/ Praktika / 
Profile / Module KOBO) 

Kooperationen / 
Verantwortlichkeiten 

Bewertungen /  
Bemerkungen 

 

1       Erstellt: Bildungsregion Ostfriesland 08.01.2014 

Jahrgang 5 

5 

täglich  Logbuch  Dokumentation  AWT, Alle Fächer  Schüler/innen, Lehrer/innen  verbindlich (neu) 

1 Tag 
März  Zukunftstag 

Kennenlernen von Berufen,
Mädchen‐(un)typische und 
Jungen‐(un)typische Berufe 

AWT, Themenplanunterricht, 
alle Fächer 

Jahrgang, 
Klassenlehrer/innen  jahrgangsabhängig 

Jahrgang 6 

6 

täglich  Logbuch  Dokumentation  AWT, Alle Fächer  Schüler/innen, Lehrer/innen  verbindlich (neu) 

1 Tag 
März  Zukunftstag 

Kennenlernen von Berufen,
Mädchen‐(un)typische und 
Jungen‐(un)typische Berufe 

AWT, Themenplanunterricht, 
alle Fächer 

Jahrgang, 
Klassenlehrer/innen 

bewährt, 
jahrgangsabhängig 

1 Schuljahr 
(2 Stunden)  Informatische Grundbildung  Medien‐ und Bedienkompetenz  AWT, 

Themenplanunterricht 
Klassenlehrer/innen, 
Fachlehrer/innen 

bewährt,
Pflichtunterricht, 
halbe Klassen 

1 Schuljahr 
(2 Stunden) 

"Schnupper"‐WPK  
(Technik, Haushalt) 

Einführung in die Fachräume 
WPK‐Wahl‐Kompetenz  AWT, viele Fächer  Klassenlehrer/innen, 

Fachlehrer/innen  bewährt 

Stunden  Methodentraining  Methodenkompetenz 
Themenplanunterricht:
GL, AWT, NW, REL, WENO, KU, 
DE 

‐ 
bewährt,
fächerübergreifender 
Unterricht (seit 1994) 

Jahrgang 7 

7 

täglich  Logbuch  Dokumentation  AWT, Alle Fächer  Schüler/innen, Lehrer/innen‐  verbindlich (neu) 

1 Tag 
März  Zukunftstag 

Kennenlernen von Berufen,
Mädchen‐(un)typische und 
Jungen‐(un)typische Berufe 

AWT, Themenplanunterricht, 
alle Fächer 

Jahrgang, 
Klassenlehrer/innen  jahrgangsabhängig 

Stunden  Methodentraining  Methodenkompetenz  Themenplanunterricht: 
AWT, GL, NW, REL, WENO, KU  ‐  bewährt 
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Jahrgang  Zeit(raum)  BO‐Maßnahme  Ziele 
Einbindung  
(Fächer / Projekte/ Praktika / 
Profile / Module KOBO) 

Kooperationen / 
Verantwortlichkeiten 

Bewertungen /  
Bemerkungen 

 

2       Erstellt: Bildungsregion Ostfriesland 08.01.2014 

Jahrgang 8 

8 

täglich  Logbuch  Dokumentation  AWT, Alle Fächer  Schüler/innen, Lehrer/innen‐  verbindlich (neu) 

1 Tag 
März  Zukunftstag 

Kennenlernen von Berufen,
Mädchen‐(un)typische und 
Jungen‐(un)typische Berufe 

AWT, Themenplanunterricht, 
alle Fächer 

Jahrgang, 
Klassenlehrer/innen  jahrgangsabhängig 

ca. 3 Wochen  BOP  Kompetenzfeststellung 
Stärken‐Schwächen‐Analyse  AWT, alle Fächer  BNW 

betrifft einzelne Schüler/innen 
(neu), 
kann eine Schule allein nicht 
leisten 

Stunden,  
< 1Tag  BIZ‐Besuche (virtuelle BO)  Stärken‐Schwächen‐Analyse 

Kennen lernen von Berufen  AWT, alle Fächer  Arbeitsagentur, 
Klassenlehrer/innen  bewährt, verbindlich 

Stunden,  
<= 1T ag  Betriebserkundungen  Kennenlernen von Berufen und 

Betrieben, („Schnuppern“)  AWT, alle Fächer  Betriebe, 
Klassenlehrer/innen  bewährt, jahrgangsabhängig  

2 Wochen  Betriebspraktikum I 
Kennenlernen der Berufswelt
(Berufe und Betriebe) 
(„Schnuppern“) 

AWT, alle Fächer 
Betriebe, BNW
Kooperationsbetriebe, 
Klassenlehrer/innen 

bewährt, verbindlich 
Schwerpunkt Beruf 

regelmäßig  Berufseinstiegsbegleitung  Individuelle Unterstützung bei der 
BO, Praktikumsplatzsuche  Projekt  BNW, 

Kooperationsbetriebe 
bewährt, freiwillig für einzelne 
Schüler/innen  

1 ‐ 2 Schuljahre 
2 ‐ 3 Stunden 

Schülergenossenschaft 
"schoolart"  Praxisnahe Berufsorientierung  WPK /AG 

Volksbank Oldenburg eG, 
Genossenschaftsverband 
Weser‐Ems 

bewährt, Wahlunterricht 
Preise erzielt, 
(schoolart mit mehreren 
Abteilungen) 

Stunden  Methodentraining  Methodenkompetenz  Themenplanunterricht: 
AWT, GL, NW, REL, WENO, KU  ‐  bewährt 
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Jahrgang  Zeit(raum)  BO‐Maßnahme  Ziele 
Einbindung  
(Fächer / Projekte/ Praktika / 
Profile / Module KOBO) 

Kooperationen / 
Verantwortlichkeiten 

Bewertungen /  
Bemerkungen 

 

3       Erstellt: Bildungsregion Ostfriesland 08.01.2014 

Jahrgang 9 

9 

täglich  Logbuch  Dokumentation  AWT, Alle Fächer  Schüler/innen, Lehrer/innen‐  verbindlich (neu) 

Stunden  
< 1Tag  BIZ‐Besuche (virtuelle BO)  Stärken‐Schwächen‐Analyse 

Kennen lernen von Berufen  AWT, alle Fächer  Arbeitsagentur, 
Klassenlehrer/innen  bewährt, verbindlich 

Stunden,  
<= 1T ag  Betriebserkundungen  Kennenlernen von Berufen und 

Betrieben („Schnuppern“)  AWT, alle Fächer  Betriebe, 
Klassenlehrer/innen  bewährt, jahrgangsabhängig  

2 Wochen  Betriebspraktikum II  gezieltes Kennen lernen von 
Berufen und Betrieben   AWT, alle Fächer 

Betriebe, BNW
Kooperationsbetriebe, 
Klassenlehrer/innen 

bewährt, verbindlich 
Schwerpunkt Betrieb 

regelmäßig  Berufseinstiegsbegleitung  Individuelle Unterstützung bei der 
BO, Praktikumsplatzsuche  Projekt  BNW, 

Kooperationsbetriebe 
bewährt, freiwillig für einzelne 
Schüler/innen  

1 ‐ 2 Schuljahre 
2 ‐ 3 Stunden 

BO‐WPK "Stark durchs Leben", 
Schülergenossenschaft 
"schoolart" 

Praxisnahe Berufsorientierung  WPK AWT / GL 
WPK /AG 

Ev. Familienbildungsstätte 
Oldenburg, 
Volksbank Oldenburg eG, 
Genossenschaftsverband 
Weser‐Ems, 
Fachlehrer/innen 

bewährt, Wahlunterricht 
Wettbewerbsteilnahme, 
(schoolart mit mehreren 
Abteilungen) 

regelmäßig  Berufsberatung  individuelle Berufsberatung  AWT, alle Fächer  Arbeitsagentur  bewährt 

regelmäßig 
Ausbildungsmessen und –
börsen (VOCATIUM, JOB4,…) 
(Mappe, Gespräch, ggf. Test) 

gezieltes Kennenlernen von 
Betrieben, Kontaktaufnahme zu 
Betrieben (Ausbildungs‐platz, 
Praktikum, weiterf. Schulen, 
Hochschulen,  
individuelle Beratung  

AWT, alle Fächer 
anbietende Institutionen und 
Veranstaltungs‐Aussteller, 
Klassenlehrer/innen 

bewährt, jahrgangsabhängig 

Ausbildung 
(2 Tage), 
Pausen‐Einsatz 

Streitschlichter  Sozialkompetenz  Themenplanunterricht: 
AWT, GL, REL, WENO, KU 

Beratungslehrerin, 
Sozialpädagoge 

bewährt, 
betrifft einzelne Schüler/innen 

Einsatz in 
Pausen u. MFZ  Soziales Engagement  Sozialkompetenz  Alle Fächer  Klassenlehrer/innen, 

Sozialpädagoge 
bewährt, verbindlich,  
mit Zertifikat 

 



IGS Flötenteich . Übersicht über die Verteilung der Angebote und Maßnahmen . Berufsorientierungskonzept SEK I . 02-2014 
 

Jahrgang  Zeit(raum)  BO‐Maßnahme  Ziele 
Einbindung  
(Fächer / Projekte/ Praktika / 
Profile / Module KOBO) 

Kooperationen / 
Verantwortlichkeiten 

Bewertungen /  
Bemerkungen 

 

4       Erstellt: Bildungsregion Ostfriesland 08.01.2014 

Jahrgang 10 

10 

täglich  Logbuch  Dokumentation  AWT, Alle Fächer  Schüler/innen, Lehrer/innen‐  verbindlich (neu) 

Ausbildung 
(2 Tage), 
Pausen‐Einsatz 

Streitschlichter  Sozialkompetenz  Themenplanunterricht: 
AWT, GL, REL, WENO, KU 

Beratungslehrerin, 
Sozialpädagoge 

bewährt, 
betrifft einzelne Schüler/innen 

Einsatz in den 
Pausen und in 
Mittagsfreizeite
n 

Soziales Engagement  Sozialkompetenz  Alle Fächer  Klassenlehrer/innen, 
Sozialpädagoge 

bewährt, verbindlich, 
mit Zertifikat 

Stunden,  
<= 1T ag  Betriebserkundungen  Kennenlernen von Berufen und 

Betrieben („Schnuppern“)  AWT, alle Fächer  Betriebe, 
Klassenlehrer/innen  bewährt, jahrgangsabhängig  

1 ‐ 2 Schuljahre 
2 ‐ 3 Stunden 

BO‐WPK "Stark durchs Leben", 
Schülergenossenschaft 
"schoolart" 

Praxisnahe Berufsorientierung  WPK AWT / GL 
WPK /AG 

Ev. Familienbildungsstätte 
Oldenburg, 
Volksbank Oldenburg eG, 
Genossenschaftsverband 
Weser‐Ems 

bewährt, Wahlunterricht 
Wettbewerbsteilnahme, 
(schoolart mit mehreren 
Abteilungen) 

regelmäßig 
Ausbildungsmessen und –
börsen (VOCATIUM, JOB4,…) 
(Mappe, Gespräch, ggf. Test) 

gezieltes Kennenlernen von 
Betrieben, Kontaktaufnahme zu 
Betrieben (Ausbildungs‐platz, 
Praktikum, weiterf. Schulen, 
Hochschulen,  
individuelle Beratung  

AWT, alle Fächer 
anbietende Institutionen und 
Veranstaltungs‐Aussteller, 
Klassenlehrer/innen 

bewährt, jahrgangsabhängig 

regelmäßig  Berufsberatung  individuelle Berufsberatung  AWT, alle Fächer  Arbeitsagentur  bewährt 

Stunden 
<= 1 Tag  Bewerbungstraining  Bewerbungskompetenz  Deutsch, AWT  BNW, AOK usw., 

Klassenlehrer/innen  
bewährt, verbindlich, 
jahrgangsabhängig 

Stunden 
< 1 Tag  BBS‐Besuch  Kennenlernen weiterführender 

Schulen  AWT, alle Fächer  berufsbildende Schulen  jahrgangsabhängig 

Stunden 
< 1 Tag  Seniorenschulung  Bewerbungskompetenz  schoolart, 

AG, WPK und WK Informatik  Partnerunternehmen  betrifft einzelne Schüler/innen, 
mehrfach durchgeführt 

Karin Benecke 


